COMUNE DI MONTALENGHE
PROVINCIA DI TORINO
Via Cavour n. 2
Tel. 011 9839458 — Fax 011 9839202

15° CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI
(ottobre 2011 — giugno 2012)

AVVISO DI

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
DI RILEVATORI

I Comune di Montalenghe intende procedere alla selezione pubblica finalizzata alla formazione di una graduatoria di rilevatori da
utilizzare nell'Ufficio Comunale di Censimento (UCC) , per svolgere le attivita del 15° Censimento Generale della Popolazione e
delle Abitazioni.

La rilevazione censuaria € indetta ai sensi dell’art. 50 del Decreto Legge 31 maggio 2010 n. 78, convertito con modificazioni in legge
30 luglio 2010 n. 122, & regolata dal Piano Generale di Censimento e da successive circolari ISTAT e si svolgera da ottobre 2011 a
giugno 2012.

L'Amministrazione Comunale garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro cosi come previsto dal D. Lgs.
11/4/2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna a norma dell'art. 6 della Legge 28 novembre 2005, n. 246".

COMPITI DEI RILEVATORI

Ai rilevatori potranno essere assegnati compiti di rilevazione nel territorio del Comune di Montalenghe, ovvero attivita di inserimento
e revisione dati (back office) da svolgere presso il Centro Comunale di Raccolta (CCR) individuato nella Casa Comunale. Le
mansioni verranno distribuite e suddivise tra i rilevatori nel rispetto delle esigenze organizzative e delle necessita del’lUCC, come
indicato nel Piano Generale del 15° Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni (del. Presidente dell'lstat, 18 febbraio
2011), i compiti complessivamente attribuibili ai rilevatori sono i seguenti:

- partecipare alle riunioni di formazione;

- gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di Gestione della Rilevazione predisposto dall'ISTAT, il diario della/e

sezioni di censimento a ciascuno di essi assegnate dal responsabile del’'UCC;

- effettuare la consegna dei questionari da compilare alle convivenze, nonché alle famiglie iscritte nella Lista Anagrafica

Comunale (LAC) nei casi di mancato recapito tramite spedizione diretta;

- eseguire i solleciti alle unita di rilevazione non ancora rispondenti rispettando tempi e modalita definite dal responsabile del’'UCC;
- provvedere al recupero dei questionari presso le famiglie non ancora rispondenti, tenendo conto degli orari di presenza dei
componenti nel domicilio e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione, nonché assicurando loro
assistenza alla compilazione del questionario, ove richiesta;

- rilevare gli edifici e le abitazioni non occupate, nonché le persone abitualmente dimoranti nel territorio del Comune, ma non
comprese nella LAC, tenendo conto degli orari di loro presenza nel domicilio e offrendo loro assistenza alla compilazione del
questionario, ove richiesta;

- provvedere alla revisione dei dati contenuti nei questionari e alla compilazione dei riquadri di propria pertinenza in essi

contenuti;

- segnalare al coordinatore comunale o al responsabile del’'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della
procedura sanzionatoria di cui all'art. 11 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni;
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- svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile del’'UCC;

| compiti di cui sopra potranno essere modificati e integrati da eventuali disposizioni ISTAT e/o da esigenze organizzative del’lUCC



AVVERTENZE PARTICOLARI

Nell'espletamento dell'incarico ricevuto sara fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unita da censire, attivita diverse
da quelle proprie dei Censimenti e di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione.

| rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 “Segreto di ufficio degli addetti
agli uffici di statistica” e sono soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art. 326 del codice penale
“Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio”.

Il rilevatore, le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie, potra essere sollevato dall'incarico.

| rilevatori, nell'espletamento delle loro attivita, dovranno garantire un impegno giornaliero costante e dovranno sempre
avere con sé il tesserino di riconoscimento con foto, fornito dal’'UCC, che dovra essere immediatamente restituito allUCC terminata
lattivita di censimento.

In considerazione della tipologia delle mansioni e dei compiti specifici € necessario che i rilevatori abbiano
un’adeguata conoscenza dei principali strumenti informatici.

REQUISITI

Gli aspiranti all'incarico di rilevatori devono essere in possesso dei requisiti di seguito richiesti:

1. cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. | cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea
devono peraltro godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della
lingua italiana, essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica Italiana;

2. eta non inferiore agli anni 18;

3. godimento dei diritti civili e politici;

4. assenza di condanne penali che, salvo riabilitazione, possano impedire I'instaurarsi e/o il mantenimento del rapporto di impiego;
5. non essere stati esclusi dall’elettorato attivo, né essere stati licenziati per persistente insufficiente rendimento da una pubblica
amministrazione, ovvero per aver conseguito I'impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile;

6. non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dellart. 127, 1° comma, lettera d) del Testo Unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica
10.1.57,n. 3;

7. titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado;

8. Idoneita psicofisica alle mansioni da svolgere.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione alla procedura selettiva e mantenuti fino all'eventuale sottoscrizione del contratto di collaborazione.

I difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione, comporta I'esclusione degli aspiranti all'incarico e costituisce
causa di risoluzione del rapporto di collaborazione ove gia instaurato.

TITOLI PREFERENZIALI

1. Il possesso di laurea o diploma universitario;
2. Esperienza maturata in pregresse rilevazioni statistiche;
Tutti i titoli di studio devono essere rilasciati da Istituti riconosciuti a norma dell'ordinamento scolastico e universitario dello Stato.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione, verra redatta una
graduatoria sulla base del punteggio del titolo di studio e degli eventuali altri titoli, secondo i criteri sotto riportati:

A parita di punti, i candidati verranno elencati nella graduatoria in ordine crescente di eta, come previsto

dall'art. 3,comma 7, della Legge 127/97, come modificato dall'art. 2, comma 9 della Legge 191/98.

Il punteggio massimo attribuito ai titoli € di 60 punti e viene ripartito come di seguito specificato:

A)diploma di scuola media superiore (massimo punti 20):

1.valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 10;

2.valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = punti 14;

3.valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = punti 16;

4 valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 20;



B)Titoli di studio universitari (massimo punti 10):

1.Laurea (L) = punti 5;

2.Laurea Triennale (L) in discipline Statistiche, Diploma Universitario di Statistica = punti 5;

3.Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL — vecchio ordinamento) in discipline Statistiche = punti
10;

In caso di possesso di pil lauree, anche se di tipologia differente, ne verra valutata solo una, quella a cui viene attribuito il punteggio
maggiore.

C)Incarichi  di  rilevazioni  statistiche  eseguite  per conto  dellISTAT o altre  esperienze  similari
(massimo  punti 10):

1.rilevatore  al Censimento dell'Agricoltura Anno 2010 = punti 3;

2.rilevatore al Censimento della Popolazione e delle Abitazioni, dell'lndustria e dei Servizi— anno 2001 = Punti 3;

3.rilevatore per le indagini ISTAT, o esperienze lavorative presso uffici demografici, anagrafici, elettorali di Comuni o anche
precedenti e documentabili esperienze lavorative presso centri elaborazione dati di enti pubblici o privati (durata minima della singola
esperienza lavorativa; 6 mesi) , svolte negli ultimi 10 anni = punti 2 per ciascuna indagine/esperienza;
(fino al massimo di punti 10 complessivi per gli incarichi di rilevazioni di cui al presente paragrafo).

D)Conoscenza e capacita d'uso dei piu diffusi strumenti informatici (massimo punti 5+5):

1.Punti 1,00 per ciascuna delle cinque abilita informatiche indicate nel modulo per la domanda di
partecipazione alla selezione.

2.Punti 5 (aggiuntivi) in caso di possesso di qualificazione ECDL;

E)Residenza nel territorio di Montalenghe da almeno wun anno alla data di pubblicazione del bando
1. Punti: 10

COMPENSI PER | RILEVATORI

L'incarico si configura come una prestazione occasionale.

Ai rilevatori sara corrisposto un compenso medio lordo, stabilito dallISTAT, per ogni questionario correttamente compilato. |
compensi saranno liquidati in unica soluzione una volta che I'ISTAT avra versato le relative somme al Comune.

Il compenso da corrispondere sara onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori per lo svolgimento della
loro attivita di rilevazione sul territorio e non ci potranno essere richieste di rimborso di qualsiasi natura.

La mancata esecuzione dell'incarico non da diritto ad alcun compenso, come pure l'interruzione dello stesso se non per gravi e
comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i modelli regolarmente e correttamente lavorati.

Il compenso, che sara disposto nel disciplinare di incarico, verra corrisposto dopo la validazione da parte dell'lstat dei dati trasmessi
dal Comune.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica per soli titoli per la formazione di una graduatoria di rilevatori da utilizzare per
le attivita del 15° Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni nel Comune di Montalenghe, pena I’esclusione,
dovra essere presentata presso I'Ufficio Protocollo del Comune, dal 11 AGOSTO 2011 al 25 AGOSTO 2011, utilizzando
I'apposito modulo reperibile negli Uffici Comunali o direttamente scaricabile on-line dal sito www.comune.montalenghe.to.it

Nella domanda di partecipazione dovra essere allegato un documento d'identita personale completo (fronte e retro) in corso di
validita.

La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati, nella medesima indicati, per le finalita di gestione della procedura,
ai sensi del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196.

GRADUATORIA

Il Responsabile UCC provvedera a redigere una graduatoria dei candidati secondo la valutazione dei titoli, come sopra indicato.

La graduatoria, approvata dal Responsabile di Servizio dell’ufficio di Censimento Comunale, verra utilizzata nel corso delle attivita
censuarie anno 2011 — 2012, per la copertura di posti di rilevatori nel Comune di Montalenghe e sara pubblicata, per 15 (quindici)
giorni consecutivi, in:

- Albo Pretorio on line del Comune di Montalenghe;

Nel rispetto della graduatoria, il Responsabile UCC provvedera a conferire gli incarichi tenendo conto delle esigenze organizzative e
delle modalita definite da Istat. La sottoscrizione dell'incarico & subordinata alla partecipazione ad un corso di formazione
obbligatorio, a cui i candidati saranno invitati.

La mancata partecipazione alla formazione costituira rinuncia all'eventuale conferimento dell'incarico.

Il Comune di Montalenghe si riserva la facolta di revocare, modificare o sospendere o prorogare il presente avviso.



INFORMAZIONE E NORME DI RINVIO

Per informazioni € possibile rivolgersi allUFFICIO DI CENSIMENTO COMUNALE, VIA CAVOUR N. 2, 10090 MONTALENGHE
Telefono 011 9839458 nell'orario d'ufficio.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 8 della Legge 7.08.1990, n. 241, si informa che il Responsabile del Procedimento relativo
all'awviso in oggetto ¢ la Sig.ra CAMBRIA ZURRO Rosaria .

Montalenghe , 10.08.2011

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO DELL'UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO

CAMBRIA ZURRO Rosaria

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 30.06.2003, n. 196.

| dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di rilevatori, saranno trattati esclusivamente
per le finalita connesse all'espletamento della procedura stessa e per le successive attivita inerenti I'eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della
normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.

| dati verranno trattati, con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo. Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comportera
limpossibilita di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura selettiva.
II Titolare del trattamento dei dati € il Comune di Milano; il Responsabile del trattamento ¢ il Direttore del Settore del Settore Statistica e S.I.T.; Incaricati del
trattamento sono le persone preposte alla procedura di selezione individuate nell'ambito di tale Direzione.

| dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando cio € previsto da disposizioni di legge o di regolamento.

| dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere oggetto di diffusione. La graduatoria approvata dagli organi competenti in
esito alla selezione verra diffusa mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito Internet del Comune di Milano nel rispetto dei
principi di pertinenza e non eccedenza.

Nell'ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento delle attivita istituzionali.

L'interessato potra esercitare i diritti previsti dall'art. 7 del D. Lgs.196/03 ed in particolare ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo
riguardano, dell'origine dei dati personali, delle modalita del trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con 'ausilio di strumenti elettronici,
nonché I'aggiomamento, la rettificazione ovvero quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati.

L'interessato ha inoltre diritto:

- di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge;

- -di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.



ALLEGATO
All’Ufficio Comunale di Censimento del
COMUNE di
10090 MONTALENGHE (TO)

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione pubblica per soli titoli finalizzata alla
formazione di una graduatoria di rilevatori in occasione del 15° Censimento generale della
popolazione e delle abitazioni — anno 2011.

e s SOHOSCHIO/A o chiede di essere ammesso/a
alla selezione per titoli per la formazione di una graduatoria di rilevatori 15° Censimento generale
della popolazione di cui all’'oggetto e sotto la propria responsabilita dichiara:

i BSSEIrE NATO/A @ .. v | ;

-diesserecittadin...........coooiiiiiiiii (specificare);

- di parlare e scrivere correttamente la lingua italiana (solo per gli appartenenti ad altri paesi
dell’Unione Europea);

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .........coovvveviiiiieinnn.... :

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso a proprio
carico (in caso contrario riportare le condanne riportate e/o i procedimenti in

-di essere in possesso del seguente titolo di studio:
Diploma di scuola media SUPEIIOIe ... ..ueee ettt e e e e e e e e e e raneeenas , conseguito il
.................. S PrESSO it CONSEAR N L, CON

-di possedere la seguente Laurea Triennale (L) / Diploma Universitario (Vecchio Ordinamento):
............................................................................ , conseguita il .............ooiiil L., PrESSO
.................................................................. (oo JE=T=To [N o I,

-di possedere la seguente Laurea Specialistica (LS) / Laurea Magistrale (LM) / Diploma di Laurea (DL —
Vecchio Ordinamento): ...oovviiiie i e ,conseguitail ...o..oooeiiiiiin , presso
........................................................................................... ,consedein ....ooooeviiiiiiinin o

-di possedere il seguente Master / Specializzazione post Lauream / Dottorato di ricerca: conseguita il
............................................. [0 €177 o T PP



-di aver svolto negli ultimi 10 anni le seguenti rilevazioni/censimenti per conto del’ISTAT in qualita di
rilevatore:

a.descrizione iNdaging ......ccceiiiiiiiii i , Ente presso il quale si & svolta
T 0 To F=To |1 = R , periodo dal .............. = | ;
b.descrizione iNdaginge .........coiiiiiiiiii , Ente presso il quale si & svolta
8T To F=To 11 = , periodo dal .............. = | ;
C.AESCrZIONe INAAGINE ..ottt e , Ente presso il quale si & svolta
T 0To F=To |1 = R , periodo dal .............. = | ;

-di possedere le seguenti esperienze lavorative presso uffici demografici, anagrafici, elettorali di Comuni o
anche precedenti e documentabili esperienze lavorative presso centri elaborazione dati di enti pubblici o
privati (indicare la durata dei singoli periodi):

-di conoscere ed essere capace di usare i piu diffusi strumenti informatici (specificare quali strumenti
informatici si conoscono e si € in grado di utilizzare):

VideOSCrittura «..oeoeee e

Foglio di CalColo ....oueeeiii

Web e posta elettronica .........cooviiiiiii

Strumenti di analisi statistica ..........cooiiiii

Altri strumenti informatici ...

- di essere fisicamente idoneo per assolvere l'incarico di rilevatore;

- di essere disponibile agli spostamenti con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio,
compresi gli spostamenti per partecipare alle riunioni.

el SOMOSCIIE e consapevole delle sanzioni
penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come previsto dal D.P.R. 445/2000,
dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto sopra dichiarato corrisponde a verita (vedi
nota n. 1 in calce).

Chiede altresi che tutte le comunicazioni relative alla presente selezione vengano inviate

al seguente indirizzo:

Via CAP.............. Comune .....cccoeiininnannn. (vnnnr)
tel e Celloa

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni variazione dello stesso, sollevando il Comune
da ogni responsabilita per eventuali disguidi imputabili al’'omessa comunicazione.

Il sottoscritto autorizza il trattamento manuale/automatizzato dei suoi dati personali ai sensi

e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003

Data,

(firma autografa per esteso) (nota 2)

Allegare Fotocopia Carta d’ldentita

Allegare dettagliato curriculum debitamente sottoscritto

Note:

1. LAmministrazione procedera ai sensi del'art. 11 del D.P.R. n. 403/1998 ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive rese con la presente domanda.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 D.P.R. 445/2000 qualora dai controlli di cui sopra emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguiti Dal provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

2. La firma non deve essere autenticata.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande scade il 25 agosto 2011 alle ore 12.00.



